
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 
Mairie d’Oyonnax 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 77 00 06 

 

 
Services Techniques 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 81 27 27 

 

 
Services Culturels 
Centre culturel Aragon 
88 cours de Verdun 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 81 96 80 

 

 
Services des Sports 
126 rue Anatole France 
B.P. 817 
01108 OYONNAX CEDEX 
Tél : 04 74 77 00 06 

 

  
 

Oyonnax, 23 150 habitants au cœur d'une agglomération (Haut-Bugey Agglomération) de 42 communes 

pour 63 000 habitants, 2ème ville de l'Ain, attractive et dynamique, un cadre de vie de qualité avec son 

environnement verdoyant de moyenne montagne, se situant à moins d'une heure de Lyon, Genève, Lons-

le-Saunier ou Annecy, sa politique culturelle, le développement d'évènements d'envergure, recrute : 

 

 
 
 

 
 
Au sein de la direction des ressources humaines et sous la responsabilité du chargé de prévention et 
de sécurité incendie, vous assurez la formation incendie du personnel de la collectivité (procédures 
d’évacuation, maniement des extincteurs,…). Vous assistez et conseillez les responsables de site 
dans la gestion quotidienne de la sécurité.  

 
Missions principales 
- Animer et coordonner la formation sécurité incendie de tous les agents de la collectivité (environ 400 
agents) 
- Assurer la gestion administrative et pédagogique des formations : création de supports et documents 
techniques, feuilles de présences, attestation de formation, supports réglementaires, … 
- Garantir le suivi des formations relatives à la sécurité 
- Organiser les visites techniques en lien avec les formations dispensées 
- Mettre en œuvre des procédures d’évacuation préalablement aux exercices d’évacuation 
- Assurer la formation accueil sécurité des nouveaux arrivants et créer un guide  
- Assurer le suivi administratif des différents registre sécurité : création de nouveaux supports, tenu des 
mises à jour en lien avec les services 
- Créer et tenir à jour des plans d’organe de sécurité incendie pour chaque bâtiment 
- Participer à la rédaction des consignes de sécurité  
- Assurer le suivi et la formation SST des agents 
- Assurer ponctuellement des missions SSIAP sur des évènements 

 
Compétences et aptitudes : 
- Maîtrise de la règlementation relative à la sécurité des établissements recevant du publics et autres,  
- Maitrise des techniques pédagogiques et de l’animation de formation 
- Maitrise des logiciels bureautiques 
- SSIAP 1 ou 2 
- Maitrise de soi, respect et écoute 
- Adaptabilité, esprit d’initiative, pédagogie 
- Disponibilité 
 
Conditions : 
Recrutement par voie statutaire ou à défaut non-titulaire 
Amplitudes horaires variables en fonction des besoins en formation 
Rémunération statutaire + RI + Participation au risque prévoyance et mutuelle santé + titres restaurant + 
COS 
 
Poste à pourvoir au 1er juin 2025 
 
Candidature à adresser au plus tard le 30 avril 2025 : Monsieur le Maire d’Oyonnax – Service des 
ressources humaines - 126, rue Anatole France - BP 817 - 01108 OYONNAX cedex ou par envoi 
électronique à ressources.humaines@oyonnax.fr  

REFERENT SECURITE INCENDIE  
 (Catégorie C) 


