OFFRE D’EMPLOI

Oyonnax

Oyonnax, 23 150 habitants au cceur d'une agglomération (Haut-Bugey Agglomération) de 42 communes
pour 63 000 habitants, 2¢me ville de I'Ain, attractive et dynamique, un cadre de vie de qualité avec son
environnement verdoyant de moyenne montagne, se situant a moins d'une heure de Lyon, Genéve,
Lons-le-Saunier ou Annecy, sa politique culturelle, le développement d'événements d'envergure, recrute :

MANAGER DE CENTRE-VILLE (H/F)

En lien avec I'élue en charge du rayonnement et de I'attractivité de la ville et le responsable « attractivité
de la ville », vous contribuez a I'essor commercial du centre-ville. Expert en développement économique
et commercial, vous étes en mesure d’évaluer les problématiques commerciales de centre-ville, d’assurer
l'interface entre les différents acteurs qui contribuent a la dynamique et d’apporter une valeur ajoutée
dans le développement d’'une offre commerciale différenciante et qualitative.

Missions principales :

Instruire et accompagner les projets d'entreprise : création, implantation, transmission/reprise,
développement,

Mobiliser les moyens nécessaires a la réalisation des projets,

Fournir des argumentaires techniques pour arbitrer et opérer des choix stratégiques en cohérence avec
les orientations politiques des élus (modes de gestion, missions, projets, ressources, plans d'actions),
Négocier et communiquer face aux enjeux et aux acteurs en présence,

Animer la relation avec les commercgants, artisans et leurs représentants dans un rble d’interlocuteur
technique privilégié, et dans 'objectif d’'une bonne intégration des enjeux liés a l'attractivité commerciale
dans les actions municipales : accompagner les animations commerciales, relayer les demandes de
propreté / sécurité, participer au pilotage des dispositifs municipaux impactant I'attractivité

Concevoir et mettre en ceuvre des supports de communication et des événements professionnels
Organiser la représentation de la collectivité lors d'événements professionnels et promotionnels,

Rédiger et suivre des conventions et chartes de partenariats,

Gestion des subventions liés a la modernisation de I'appareil commercial dans sa globalité : digitalisation,
devanture, mise aux normes...,

Identifier les finalités, objectifs, enjeux et les contraintes d'un projet,

Réaliser des études d'opportunité et de faisabilité,

Identifier et mobiliser les acteurs et les compétences nécessaires a la conduite d'un projet,

Controler la Iégalité et I'application des actes administratifs.

Profil :

De formation supérieure de type développement économique et aménagement du territoire, vous justifiez
d’'une expérience probante et réussie sur un poste d’animation et promotion du commerce de proximité,
de prospection et de mise en réseaux d’acteurs économiques.

Vous maitrisez les dispositions réglementaires en termes de gestion des fonds de commerce et de
développement économique.

Autonome, force de proposition, capacité a appréhender rapidement les enjeux d’un territoire.
Capacité a travailler en réseau, aisance relationnelle, capacités d’écoute et de dialogue.

Rémunération statutaire + Rl + chéques déjeuner + participation complémentaire santé labélisée, comité
des ceuvres sociales

Poste a pourvoir le : le 1°" septembre 2024

Candidature (lettre de motivation + C.V.) a adresser a Monsieur le Maire - 126 rue Anatole France - BP
817 - 01108 OYONNAX Cedex ou par mail a ressources.humaines@oyonnax.fr.
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